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Curso de Training Teatral
(Mairena del Aljarafe)

Enero — Junio | Espacio Imposible

Enfoque general:

Curso experiencial de teatro que integra cuerpo, voz, imaginacion y texto. Combina
crecimiento personal y aprendizaje actoral, con ejercicios progresivos y culminacién en una
muestra final adaptada al nivel del grupo. Se enfatiza el proceso creativo, la
autoexploracion, la confianza escénica y la expresion auténtica.

Metodologia central

El aprendizaje es vivencial y activo: ejercicios practicos, juegos teatrales, improvisacion
guiada y trabajo con texto. La progresion es guiada: del juego y exploracién al trabajo con
personajes y escena. Se presta atencion individual y grupal, respetando el ritmo de cada
participante, con acompafamiento constante del docente. Se incorporan estrategias de
autoevaluacion y registro, como diarios creativos, grabaciones de ensayo y feedback grupal.
Ademas, se incluyen herramientas de preparacion emocional para manejar nervios y
enfrentarse a la exposicion escénica. La evaluacion final es cualitativa, centrada en el
proceso, la expresioén y la presencia escénica, no en la perfeccion.

Contenidos por mes

ENERO — Conexidn y bases teatrales

Objetivo: generar confianza, cohesion grupal y primeras herramientas teatrales.
Contenidos: dinamicas de presentacion y confianza; escucha activa y atencion plena; el
cuerpo como herramienta expresiva (movimiento, postura, gestualidad); introduccién a los
pilares del teatro: espacio, tiempo y accién; desbloqueo corporal y expresivo.

Se trabajaran especialmente la seguridad escénica, la apertura al juego y el trabajo
colaborativo. Se recomienda un mini-diagnéstico inicial de habilidades y expectativas de
cada participante.

FEBRERO - Improvisacioén y creatividad en accién

Objetivo: introducir la improvisacion como motor creativo y de desbloqueo.

Contenidos: principios de improvisacion (aceptar, construir, escuchar); accion vs. intencion;
improvisaciones cortas en pareja y grupo; uso del espacio y relaciones escénicas; juego con
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estados fisicos y emocionales.

Se trabajaran la confianza, la creatividad y la adaptabilidad. Se fomentara la
autoobservacion y reflexién sobre la reaccién emocional en escena.

MARZO - Voz, cuerpo y construccidon de personaje

Objetivo: ampliar recursos expresivos y desarrollar personajes fisicos y vocales.
Contenidos: voz (proyeccion, diccién, ritmo y color vocal); cuerpo (calidades fisicas,
niveles, energia y presencia escénica); construccion de personajes sencillos desde lo fisico;
improvisaciones con roles y situaciones; primer contacto con texto: lectura y ensayo de
fragmentos breves.

Se trabajara la coherencia cuerpo-voz-accion, la exploracién creativa y la autenticidad. Se
sugiere llevar un diario de personaje para seguimiento del desarrollo de cada rol.

ABRIL - Introduccién al trabajo con texto

Objetivo: trabajar escenas y mondlogos con comprension dramatica.

Contenidos: qué es una escena y qué es un monologo; analisis practico del texto
(objetivos, accion y relacién con compaferos); improvisacion previa al texto para
desbloqueo emocional; eleccién de escenas y mondlogos individuales y en pareja; ensayos
guiados con atencidn a ritmo, pausas y escucha activa.

Se trabajara la comprension del texto, la accion dramatica y la cooperacion en escena. Se
realizaran sesiones de feedback individual y grupal, fomentando autocritica constructiva.

MAYO — Montaje y ensayos de la muestra final

Objetivo: consolidar el trabajo y preparar la presentacion final.

Contenidos: ensayos completos de mondlogos y escenas; direccion y ajustes escénicos
individuales y colectivos; integracion del grupo y manejo del ritmo escénico; ensayos
generales con atencion a proyeccion, presencia y emocion.

Se trabajara el compromiso, la precisidon escénica, la confianza y el disfrute. Se incluiran
sesiones de manejo de nervios y control de ansiedad esceénica.

JUNIO — Muestra final y cierre creativo

Objetivo: compartir el proceso con publico y reflexionar sobre el aprendizaje.
Contenidos: ensayos finales y preparacion emocional; muestra final con mondlogos y
escenas breves; evaluacion cualitativa del proceso y del trabajo en grupo; cierre y
devolucién personalizada de cada participante.

El formato de la muestra es adaptable al tamafio del grupo, con enfoque en autenticidad y
proceso creativo, no en resultado perfecto. Se realizara una reflexién final escrita y oral
sobre el aprendizaje individual y grupal.
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Resultados esperados al finalizar

Al finalizar el curso, el alumnado habra:

e Ganado confianza en la exposicion escénica y manejo de la ansiedad.

e Adquirido herramientas basicas de interpretacion, improvisacién y trabajo con texto.
e Comprendido la relacion cuerpo-voz-personaje.

e Participado activamente en una muestra final completa.

e Experimentado un proceso transformador tanto artistico como personal.

e Desarrollado capacidad de autoevaluacion y reflexion sobre su propio trabajo
actoral.

Flexibilidad pedagégica

El programa es una guia orientativa. Los contenidos y ritmos se adaptan a las
caracteristicas y necesidades del grupo, permitiendo que cada participante explore a su
manera y que el aprendizaje sea vivo, divertido y motivador. Se enfatiza la progresién
individual, con ajustes segun nivel, ritmo y recorrido personal, garantizando un proceso
creativo enriquecedor para todos.
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